
مــــــرتــــــضــــــی کــــــــریــــــــم‌آبــــــــادی 
کارشناسی‌ارشد مدیریت دارد و از 
سال 1389 ووارد مجتمع آموزشی 
جــوادالائــمــه )ع( شــده اســت. در 
کــارنــامــۀ فعالیت‌های او دوازده 
ــال ســابــقــۀ معلمی )دو ســال  سـ
پنجم و دَه ســال ششم( و سه ســال سابقۀ معاونت 

دیده می‌‌شود. 
کــه آمـــوزش بــا چــالــش‌هــای متعددی  در دنــیــای امـــروز 
روبه‌روست، طراحی آموزشی می‌تواند راهکاری مؤثر برای 
کیفیت فرایند یادگیری باشد. طراحی آموزشی  بهبود 
ــی بــر اســاس  ــوزش ــای آم ــدادهـ پیش‌بینی و تنظیم رویـ
گی‌های  اهداف، محتوا و امکانات موجود با توجه به ویژ
دانش‌آموزان است. این رویکرد نه‌تنها در سازمان‌دهی 
بهتر محتوا و صحنه‌پردازی یادگیری معلمان را یاری 
می‌رساند، بلکه بر انگیزه، درک بهتر و عمیق‌تر و یادگیری 
کودکان نیز می‌افزاید. با توجه به تغییر نیازهای  مؤثرتر 
آموزشی و نیز تنوع شیوه‌های یاددهی‌یادگیری، طراحی 
آمــوزشــی می‌تواند در بهبود، اثربخشی و دستیابی به 

اهداف یادگیری نقشی کلیدی داشته باشد. 
کارگاه طراحی آموزشی و ایجاد نگرشی  برگزاری چندین 
جدید در مبحث آموزش، انگیزۀ بیشتری به وجود آورد تا 
بتوانیم به‌مدد صحنه‌پردازی، قسمت‌هایی از درس‌ها را 

شیرین‌تر و ماندگارتر به کودکانمان آموزش دهیم.
در این فرایند با توجه به قابلیت‌های موردانتظار باید 
مجموعه‌ای از موارد مؤثر بر یادگیری دانش‌آموزان را در 
نظر گرفت. در این راستا و بر اساس نیازی که در »مبحث 
کسر« احساس شد، در پایۀ پنجم ابتدایی پسرانۀ حضرت 
جوادالائمه )ع( ناحیۀ یک، نمونه‌ای از طراحی آموزشی 
در شش ایستگاه و با توجه به ساحت‌های شش‌گانه، با 

این مراحل به انجام رسید:
الـــف( تحلیل و تنظیم هــدف‌هــای آمــوزشــی بــر اســاس 

ساحت‌های شش‌گانه؛
ب( تحلیل موقعیت‌های یادگیری؛

ــیـــن  ــیـ ــعـ تـ  ) ج
محتوا و ساخت 
ــای  ــه‌هــ ــ ــل ــ ــی وســ

کمک آموزشی؛
ــورت  ــ ــه‌ص ــ د( اجـــــــرا ب

ایستگاهی و کار گروهی.
ایستگاه اول )نــوع کسرها(: 
ــر از واحــد  ــزرگ‌ت ــدادی کسر ب ــع ت
کــه  ــد  ــ ــ کـــوچـــک‌تـــر از واحـ کـــســـر  و 
نوشته  وی حــلــقــه‌هــایــی پلاستیکی  ر
گرفت.  گـــروه قـــرار  شــده اســـت، در اختیار 
کــدام از حلقه‌های  دانــش‌آمــوزان باید هر 
پلاستیکی را هم‌زمان با دو دست در میلۀ 
ــه خــــودش )مــیــلــۀ کسرهای  مــخــصــوص ب
کسرهای بــزرگ‌تــر از  کوچک‌تر از واحـــد و 
واحــد( می‌انداختند. این تمرین عــاوه بر 
شناسایی نوع کسرها، باعث حفظ تعادل 
دســت و فعال‌کردن هر دو نیمکرۀ چپ و 

راست بچه‌ها نیز می‌شود. 
کــســرهــا(: در  ایستگاه دوم )دومــیــنــوی 
این ایستگاه دانــش‌آمــوزان باید به‌صورت 
گروهی و با مشورت یکدیگر، کسرهای روی 
که متشکل از یک شکل و یک کسر  میز را 
بود، پیدا می‌کردند و به‌ترتیب کسر و شکل 
متناسب آن را روی تابلو به‌صورت دومینو و 

پشت‌ سر‌ هم می‌چسباندند.
(: در این  کسر ایستگاه ســوم )جورچین 
ایستگاه، دانــش‌آمــوزان با تلفیق مباحث 
کسرهای مساوی را پیدا  ریاضی و علوم، 
کــردنــد و روی تخته چسباندند. تصویر 
منشور و تجزیۀ نور سفید حاصل جورچین 

کسرهاست.

ایــســتــگــاه چــهــارم )مــهــمــانــی کــســرهــا(: 
کــســر و عــدد  ــوع  ــ ــا چــنــد نـ ــ صـــفـــحـــه‌ای ب
ــرفــت. دو عــدد  گ ــرار  ــ مــخــلــوط روی مــیــز ق
 ، تـــاس، یکی بــزرگ‌تــر و دیــگــری کوچک‌تر
ــد. بــچــه‌هــا هر  ــوزان داده شـ ــ ــش‌آم ــ ــه دان ب
بــار تــاس‌هــا را می‌‌انداختند و بــا توجه به 

کــه حــاصــل مــی‌شــد، از روی  عــددهــایــی 
کسر موردنظر را پیدا می‌کردند و  صفحه، 
یک بــار جمع، یک بــار تفریق و دفعۀ بعد 
ــد و  ــی‌دادن ــدد را انــجــام م ــن دو ع ــرب ای ض

حاصل را به دست می‌آوردند. 
به دانش‌آموزان گفته می‌شود که ابتدا عدد 
تاس بزرگ‌تر را در نظر بگیرید. علت این امر 
آن است که اهمیت احترام به بزرگ‌تر نیز به 

بچه‌ها خاطر نشان شود.  

ایستگاه پنجم )مزرعۀ کسرها(: با توجه به 
ــای یادگیری ریاضی رسم  اینکه یکی از راه‌ه
شکل است، در این ایستگاه از دانش‌‌آموزان 
خواسته شد که با استفاده از چمن مصنوعی 
و چوب‌هایی که از شاخۀ درخت تهیه شده 
بود، یکی از مسائل ریاضی را حل کنند. آن‌ها 
باید روی چمن مصنوعی را با چوب‌هایی که 
در اختیار داشتند، تقسیم‌بندی می‌کردند 

وبه سؤالات پاسخ می‌دادند.
ــر در مــفــاهــیــم  ایــســتــگــاه شــشــم )کـــسـ
اعـــتـــقـــادی(: بـــا تــوجــه بـــه ایــنــکــه در ایــن 
طــراحــی بــه تــمــام ســاحــت‌هــا تــوجــه شــده 
ــادی هـــم در  ــق ــت بــــود، مــبــحــث ســاحــت اع
گرفته شــد. به این  کــار  ایستگاه ششم به 
صــورت کــه دانـــش‌آمـــوزان در مــورد آیــات و 
کــه در بـــارۀ خمس آمـــده اســت،  احــادیــثــی 
بحث و گفت‌وگو کردند و کاربرگی هم در این 

ایستگاه به‌صورت گروهی حل شد.
ــی آمــــوزشــــی بــــــرای چـــهـــل نـــفـــر از  ــراحــ طــ
کــاس، در پایۀ پنجم،  دانـــش‌آمـــوزان پنج 
ــوزان  انــجــام شـــد. ایـــن کـــار بـــرای دانـــش‌آمـ
هم یادگیری مؤثر را به همراه داشت و هم 
ســراســر نشاط و شــادابــی بــود. بــا توجه به 
راهبردهای جدید و رهیافت مجتمع، انجام 
ح‌ها  و استمرار و پایبندی به این‌گونه طر
آثار مثبتی را برای یادگیری دانــش‌آمــوزان و 

همکاران به همراه خواهد داشت.

مرتضی کریم‌آبادی
معاون پایۀ پنجم، دبستان پسرانۀ ناحیۀ یک

صحنه‌پردازی یادگیری
گزارش
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