
ع  ر ا ز ا  ســـــــمـــــــیـــــــر
مــــهــــرجــــردی ســـال 
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ــی ژنــتــیــک  ــدس ــن ــه م
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از سال ۱۴۰۳ فعالیت 
آمـــــوزشـــــی خــــــود را 
ــار پایۀ دوم در دبستان  بــه‌عــنــوان آمــوزگ
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در کلاس درس ما، بین ۲۷ دانش‌آموز حاضر 
در کــاس، ابــتــدای ســال تحصیلی رفتارهای 
پرخاشگرانه بسیار مشهود بود. از آنجایی که 
کلاس  می‌دانستم ایــن رفتار می‌تواند بر جو 
و همچنین بــر یــادگــیــری دانـــش‌آمـــوزان تأثیر 
گرفتم از روش‌هـــای  منفی بــگــذارد، تصمیم 
متعددی برای کاهش این رفتارهای ناپسند 
استفاده کنم. به‌کاربردن روش نشست کلاسی 
ــراز احــســاســات، تــوجــه بــه هــر یــک از  ــ ــرای اب بـ
دانش‌آموزان به‌صورت فردی، نصیحت‌کردن 
و حتی داستان و قصه‌گفتن از جمله اقداماتی 
بود که امتحان کردم؛ اما متأسفانه هیچ‌کدام 
کارساز نبود و نتیجۀ شایان توجهی  چندان 
به همراه نداشت. بنابراین، در جست‌وجوی 
راه‌حل جدید و مؤثرتر، تصمیم گرفتم رویکرد 
کنم. در موقعیت‌های  متفاوتی را امتحان 
مشابه، دانــش‌آمــوزان را بــه‌آرامــی کنار خودم 
ــردم علت عصبانیت  ــردم و سعی مــی‌ک مــی‌ب
آن‌هــا را جویا شــوم. متوجه شدم که صحبت 
در مــورد احساسات و علت آن‌هــا به آرامــش 
ــوزان کــمــک مــی‌کــنــد و ایـــن رونـــد  ــ ــش‌‌آمـ ــ دانـ
می‌تواند راهی برای رفع تنش و درگیری باشد. 

ــده‌ای بـــــــــدیـــــــــن  ــ تــرتــیــب، ای
به ذهنم رسید؛ 
راه‌‌انــــــــــــــــدازی 
صندوقچه‌ای 
ــرای  ــ ویــــــــژه بـ

بــیــان احــســاســات؛ صــنــدوقــچــه‌هــایــی کــه به 
دانش‌آموزان این امکان را می‌دهد احساسات 
خــود را بــه‌طــور ســازنــده ابـــراز کنند. به‌عنوان 
مثال، هنگامی که یکی از دانــش‌آمــوزان نماد 
خود را داخل محفظۀ عصبانیت قرار می‌دهد، 
ما صندلی‌ای را وسط کلاس قرار می‌دهیم و از 
او می‌خواهیم تا روی آن بنشیند. این صندلی 
به نام »صندلی آرامــش« شناخته می‌‌شود که 
به انتخاب خود دانش‌آموزان نام‌گذاری شده 

است.
در این مرحله، فرصت خوبی برای دانش‌‌آموز 
ــورد دلیل عصبانیت  فــراهــم مــی‌شــود تــا در م
که علت  گر متوجه شود  کند. ا خود صحبت 
خشمش نــاشــی از رفــتــار خـــود اوســــت، این 
گاهی او دربارۀ احساساتش کمک  مسئله به آ
گر علت عصبانیت او به  می‌کند. همچنین، ا
عمل فرد دیگری مربوط باشد، ما این فرصت 
را برای آن فرد فراهم می‌کنیم تا از دانش‌آموز 
عــذرخــواهــی کــنــد. ایـــن فــرایــنــد مــی‌‌تــوانــد به 
کند تا درک عمیق‌تری  کمک  دانــش‌آمــوزان 
کنند و مهارت‌های  از احساسات خود پیدا 
کنترل خشم و بــروز سالم احساسات را یاد 

بگیرند. مهم‌ترین نکته این 
کـــه ایــــن روش به  اســــت 

بچه‌ها احساس امنیت 
روانی می‌دهد و فضای 

ســالــم و حمایتی‌ای 
کـــاس شکل  را در 
ــد و بــه  ــ ــ ــی‌دهـ ــ ــ مـ
ــت روابــــــط  ــویـ ــقـ تـ

اجـــتـــمـــاعـــی 
و عــاطــفــی 

دانش‌‌آموزان کمک می‌کند. 
بــا ایــن حـــال، بــایــد تــوجــه داشـــت کــه ممکن 
است برخی دانــش‌‌آمــوزان، مانند »سهیل«، 
کنش‌های متفاوتی به ایــن رویکرد نشان  وا
، متوجه شــدم سهیل  دهند. در ایــن مسیر
بــه‌ســبــب ســابــقــۀ خــانــوادگــی خـــود و شــرایــط 
خاصی که دارد، بیشتر از دیگران به حمایت 
ــرای همین باید  ــ و راهــنــمــایــی نــیــاز دارد. ب
روش‌‌های شخصی‌سازی‌شده‌تری برای او به 
کار می‌بردم تا بتواند به‌راحتی احساساتش را 

ابراز کند و از این فرایند بهره‌‌مند شود.
که  ــش« تجربۀ تأثیرگذاری بود  »صندلی آرام
كاست،  نه‌تنها از رفــتــارهــای پرخاشگرایانه 
بلکه فــضــای امـــن و فــضــیــلــت‌مــدارانــه‌ای را 
کرد. این  برای یادگیری و رشد عاطفی ایجاد 
ــرای یادگیری مهارت‌های  روش فرصتی را ب
حل تعارض و ابــراز احساسات به‌شکلی امن 
ــرده است.  ک ــرای بچه‌ها فراهم  و حمایتگر ب
ــه موفقیت ایـــن ایــــده، در آیــنــده  ــا تــوجــه ب ب
قــصــد دارم فــعــالــیــت‌هــای مــتــنــوع‌تــری را در 
گــیــرم، مانند  ــار  ک کنار »صندلی آرامــــش« بــه 
فعالیت‌های گروهی به‌منظور مدیریت خشم 
و جلسات مشاورۀ فردی برای دانش‌‌آموزانی 
که به حمایت بیشتری نیاز دارند. با ایجاد این 
محیط‌های حمایتی، ما می‌توانیم به رشد 
عاطفی و اجتماعی دانش‌‌آموزان کمک کنیم 
و آن‌ها را برای مقابله با چالش‌های اجتماعی 

و عاطفی زندگی آماده سازیم.
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