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ــه شــماره پیشــین  ــه در مقدم ــق آنچــه ک ــرورش، طب ــن آموزش و پ ســند تحــول بنیادی
بــه آن اشــاره  شــد، در افــق  1404 ترســیم کننده ایرانــی  توســعه یافتــه بــا جایــگاه اول 
اقتصــادی، علمــی و فنــاوری در ســطح منطقــه، بــا هویتــی اســلامی  انقلابــی همــراه بــا 
تعاملــی ســازنده و موثــر در عرصــه  روابــط بین الملــل اســت. در نشــریه شــماره قبــل بــه 
دو فصــل بیانیــه ارزش هــا و بیانیــه مأموریــت از هفــت فصــل ســند تحــول بنیادیــن 
ــم انداز و  ــرِ چش ــل دیگ ــم دو فص ــد داری ــا قص ــم، در این ج ــرورش پرداختی آموزش و  پ

ــم.  ــی کنی ــای کلان را معرف هدف ه
 

چشم انداز سوم،  فصل 
ــام از  ــا اله ــند ب ــن س ــه در ای ــوب دســت یافتنی اســت ک ــرف وضــع مطل چشــم انداز مع
ــت  ــی و تح ــمی عموم ــت  رس ــه تعلیم و تربی ــه در رهنام ــکاس یافت ــی انع ــت آرمان وضعی
ــام  ــورداری از نظ ــم انداز، برخ ــب، چش ــت. بدین ترتی ــیم شده اس ــا ترس ــر چالش ه تأثی
ــگ و  ــار، فرهن ــام معی ــر نظ ــی ب ــق 1404 مبتن ــی در  اف ــمی عموم ــت رس تعلیم و تربی
ــران مومــن  ــان و مدی ــا برخــورداری از مربی ــف شــده کــه ب تمــدن اســلامی-ایرانی تعری
ــه  ــت. برپای ــوزان اس ــتعدادهای دانش آم ــرت و اس ــکوفایی فط ــاز ش ــته، زمینه  س و آراس
ایــن چشــم انداز، مدرســه کانــون عرضــه  خدمــات و فرصت هــای تعلیم و تربیتــی در 
چهار چــوب فلســفه و رهنامــه  نظــام تعلیم و تربیــت رســمی عمومــی جمهــوری اســلامی 

ــت:  ــب اس ــای آن بدین  ترتی ــی از ویژگی ه ــه برخ ــت ک اس
و  اســراف  از  پرهیــز  کار آفرینــی،  تکلیف گرایــی، مســئولیت پذیری، خود بــاوری،   -1 

ــوآوری.  ــادی و  ن ــم، نق ــی، نظ ــا، وقت شناس ــه دنی ــتگی ب وابس
 2- نقطــه اتــکای دولــت و ملــت در رشــد، تعالــی و پیشــرفت کشــور و کانون تربیــت محله. 

 3- دارای ظرفیــت پذیــرش تفاوت هــای فــردی، کشــف و هدایــت اســتعدادهای متنــوع 
ــح و  ــوزان در راســتای مصال ــق و رغبــت دانش آم ــه نیازهــا، علای فطــری و پاســخ گویی ب

چهارچــوب نظــام معیاراســلامی.  
 4- مبتنی بر رویکرد مدیریتی نقد پذیر، مشارکت جو. 

ــر و  ــهیم و موث ــل س ــت عوام ــد از ظرفی ــت و بهره من ــر ارکان تعلیم و تربی ــی ب  5- متک
ــواده.  ــوزان و خان ــان، دانش آم ــر  مربی ــد ب ــا تأکی ــان ب ــارکت ذی نفع ــر مش ــی ب مبتن

 6- دارای ظرفیت تصمیم سازی برای نظام تعلیم و تربیت رسمی. 
ــای  ــی و کانون ه ــز مذهب ــا، مراک ــر نهاده ــا مســاجد و دیگ ــل اثر بخــش ب  7- دارای تعام
ــتمر و  ــاط مس ــوردار از ارتب ــی  و برخ ــای عموم ــرا، کتابخانه ه ــر فرهنگ س ــی نظی محل

ــان.  ــران و متخصص ــی، صاحب نظ ــان دین ــا عالم ــر ب موث

فصــل چهارم، هدف های کلان  
آموزش و  پــرورش  کلان  اهــداف  برخــی 
در ایــن فصــل بدین ترتیــب برشــمرده 

ــت:  ــده اس ش
 1- تربیــت انســانی موحــد، مومــن و آشــنا 
ــف در  ــئولیت ها و وظای ــه مس ــد ب و متعه
ــت،  ــران و طبیع ــود، دیگ ــدا، خ ــر خ براب
و  عدالت خــواه  و  عاقــل،  حقیقت جــو 
ــق  ــش، متعل ــر و آزاد من ــو، انتخابگ صلح ج
بــه اخــلاق اســلامی، خــلاق و کار آفریــن، 
ــر  ــدار،  نظم پذی ــاط، قانون م ــالم و بانش س
و آمــاده ورود بــه زندگــی شایســته فردی، 
ــر اســاس نظــام  خانوادگــی و اجتماعــی ب

معیــار اســلامی. 
 2- گســترش و تأمیــن همــه جانبــه عدالت 

آموزشــی و تربیتی. 
 3-  افزایــش مشــارکت و اثــر بخشــی 
تعالــی  در  خانــواده  به ویــژه  همگانــی 
نظــام تعلیم و تربیــت رســمی عمومــی. 

 4- بهســازی و تحــول در نظــام برنامه ریــزی 
و  اداری  و  مالــی  درســی،  و   آموزشــی 

زیر ساخت های کالبدی. 
 5-  ارتقــای اثربخشــی و افزایــش کارایــی 

در نظــام تعلیم و تربیــت رســمی عمومــی.

ی
مــعرفـ


